COMUNE DI NOVARA DI SICILIA

Citta Metropolitana di Messina

VERBALE ACQUISIZIONE ISTANZE E FORMAZIONE GRADUATORIE

INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI BISOGNO ECONOMICO, DI
SERVIZI UTILI ALLA COLLETTIVITA' (SERVIZIO CIVICO) ANNO 2024. RECLUTAMENTO A
TEMPO DETERMINATO, PER MESI 6, PER 25 ORE SETTIMANALL DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE
DA UTILIZZARE A SOSTEGNO DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE DEL VERDE PUBBLICO DEL
COMUNE DI NOVARA DI SICILIA

L'anno duemila ventiquattro, il giorno undici del mese di gennaio, alle ore 11:39 nell'Ufficio di
Segreteria, aperto al pubblico, sono intervenuti e/o presenti la Responsabile dell'Area
Amministrativa, sig.ra Maria Lucia TROVATO CATALFAMO unitamente e congiuntamente al
Responsabile dell’Area Gestione del Territorio, ing. Salvatore FERRARA ed alla presenza della
Sig.ra Cristina FORLI, dipendente comunale, procede all'esame delle istanze pervenute per
l'attribuzione di:

- n. 1 assegno civico da utilizzare a supporto ai servizi del verde pubblico del Comune di Novara
di Sicilia;

Premesso: ! .
- Che con Deliberazione di Giunta Municipale n. 23 del 08/03/2024 lammlnlstr\a\}zwne ha 4
approvato il progetto per I’assegnazione di n. 1 assegni civici comunali da utilizzare da-tilizzare
a sostegno dei servizi di manutenzione del verde pubblico del Comune di Novara di Sicilia,

prospetto delle spese derivanti dalla loro realizzazione; fo
- Che con Determinazione Dirigenziale n. 49 del 26/03/2024 dell’Area Ammmlstr
approvato il progetto, il bando e il modello di domanda per i soggetti da avviare a taiets r
- Che con prot. n. 2515 del 27/03/2024 ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio I’ Avviso Pu heoper”|
la presentazione degli interessati a partecipare al sopra citato bando; - \é\
Che entro i termini fissati, il 05/04/2024, alle ore 12:00 ha manifestato la propria. personale
disponibilita a svolgere attivita per la partecipazione ai progetti per I'erogazione dell’assegno
civico, il sig. Angelo Alessio Lombardo, nato a Barcellona P. G., il 16/10/1995;
11 Segretario verbalizzante, la quale da atto che a seguito delle comunicazioni ritualmente diramate ai

candidati a mezzo raccomandata a mano ¢ presente:
1. Angelo Alessio Lombardo;
Si stabiliscono i criteri per la valutazione dei colloqui sostenuti dai candidati, la cui idoneita si riterra
acquisita con un punteggio non inferiore al 6/10.
Si da, quindi, avvio alla prova chiamando a colloquio Angelo Alessio Lombardo;
L'esito individuale del candidato esaminato viene di seguito riportato:
Angelo Alessio Lombardo
Valutazione finale: 8/10 — IDONEO.







Si passa, quindi, alla valutazione dei titoli e dei requisiti di partecipazione come di seguito:

VALUTAZIONE TITOLI E REQUISITI
Lombardo Angelo Alessio | 32
Alle ore 11:52, ultimato il colloquio si procede alla redazione complessiva della graduatoria di
preferenza e di merito, compendiando, in unico contesto, la valutazione dei requisiti e la

valutazione dei colloqui:

N. Candidato Punteggio titoli e Valutazione Punteggio
requisiti colloqui totale
1 Lombardo Angelo Alessio 32 8 40

Previa pubblicazione, nei modi di legge, la graduatoria, una volta divenuta esecutiva potra essere
utilizzata dal Comune di Novara di Sicilia per attingervi ai fini della successiva fase di avviamento
alle attivita di rilevanza civica, di inclusione sociale e sostegno al reddito secondo quanto
programmato.

Letto, confermato e sottoscritto.
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