
 

 

  COPIA 

 
COMUNE DI NOVARA DI SICILIA 

Città Metropolitana di Messina 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  
 

N. 1 del 05.01.2023 
 
Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA DI I DONEITÀ FINALIZZATA  AL 
RECLUTAMENTO DI N° 3 UNITÀ DI PERSONALE - PROFILO    OPERATORI/AUTISTI  DI 
PROTEZIONE CIVILE E SALVAGUARDIA AMBIENTALE  -  CAT  B - A TEMPO 
DETERMINATO E PART-TIME A 24 ORE SETTIMANALI - NOMI NA  COMMISSIONE 
GIUDICATRICE AI SENSI DEL VIGENTE REGOLAMENTO DEGLI  UFFICI E DEI 
SERVIZI     
                                                    

                 
 L'anno duemilaventitre, il giorno cinque  del mese di gennaio  alle ore 13:06 nel 
Palazzo Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente 
normativa, si è riunita in modalità mista, ai sensi del Regolamento per lo svolgimento 
della Giunta Comunale in modalità telematica, approvato con Deliberazione di C. C. n° 10 
del 29/04/2022, sotto la Presidenza del Sindaco, Dr. Girolamo Bertolami, la Giunta 
Municipale.  
All'appello risultano: 
 

  PRESENTI/ASSENTI 

1. BERTOLAMI GIROLAMO SINDACO Presente 

2. BUEMI SALVATORE ASSESSORE Presente 

3. DA CAMPO FERRARA GIUSEPPE ASSESSORE Presente da remoto 

4. TRUSCELLO CARMELO ASSESSORE Presente da remoto 

5. GIAMBOI ROSSELLA ASSESSORE Presente da remoto 

TOTALE 
  

Presenti   5 Assenti   0 

 
Assiste l'adunanza il Segretario Comunale Dr. GIUSEPPE TORRE il quale provvede alla 
redazione del presente verbale. 
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco pro-tempore Dr. GIROLAMO 
BERTOLAMI dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento in oggetto 
specificato. 

L  A   G I  U N T A    C O M  U N A L  E 
 
Vista la seguente proposta relativa all’oggetto e su cui sono stati espressi i pareri in calce 
alla stessa riportati. 
 



 

 

Regione Siciliana - Comune di Novara di Sicilia  

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE  

PROPONENTE 
Sindaco 

 

SETTORE INTERESSATO 
Area Amministrativa 

 

 

OGGETTO: 
 
Selezione pubblica per titoli e prova di idoneità finalizzata al reclutamento di n° 3 unità di 
personale – profilo Operatori/Autisti di Protezione Civile e salvaguardia ambientale - Cat B –
a tempo determinato e part-time a 24 ore settimanali - Nomina commissione giudicatrice ai 
sensi del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi 
 
 

 
Ai sensi dell’art. 53 della legge 8.6.1990, n. 142, come recepita con l’art. 1 comma 1 lettera i della L.R. 11.12.1991, n. 48, 
come sostituito dall’art. 12 comma 1 punto 0.1 della L.R. 23/12/2000 n. 30, che testualmente recita: 
“su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio, che non sia mero atto di indirizzo, deve essere 

richiesto il parere in ordine alla sola regolarità tecnica del Responsabile del Servizio interessato e, qualora comporti 
impegno di spesa o diminuzione di entrata, dal Responsabile di Ragioneria in ordine alla regolarità contabile”. 

Sulla Proposta di Deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto: 

IL RESPONSABILE 
DEL SERVIZIO 
INTERESSATO  

Per quanto concerne la regolarità tecnica esprime parere: FAVOREVOLE 
........................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………. 
Data, 05.01.2023             
                                                   IL RESPONSABILE 
                                               F.to Maria Lucia Trovato Catalfamo 
 

IL RESPONSABILE 
DEL SERVIZIO 
FINANZIARIO 

Per quanto concerne la regolarità contabile esprime parere: NON DOVUTO 

Data,  

                                                   IL RESPONSABILE 

 

 

 

 
DELIBERAZIONE 

NUMERO 

1 
………………… 

  
 
 
 
 
 
 

IL VERBALIZZANTE  
 
 
 

................................... 

 



 

 

 

COMUNE DI NOVARA DI SICILIA  

Città Metropolitana di Messina 

Proposta di deliberazione per la Giunta Municipale 
 

 

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e prova di idoneità finalizzata al reclutamento di 
n° 3 unità di personale – profilo Operatori/Autisti di Protezione Civile e salvaguardia 
ambientale - Cat B – a tempo determinato e part-time a 24 ore settimanali - Nomina 

commissione giudicatrice ai sensi del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi 

 

 
 

PREMESSO: 
- Che con deliberazione G.M. n° 105 del 23/11/2021, munita dei pareri di legge, il Comune di Novara di 
Sicilia ha approvato la Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2022-2024 oltre al 
riallineamento della dotazione organica individuando, in tale contesto, le esigenze organizzative e le 
necessità funzionali dell’Ente cui dare concreta risposta anche attraverso la stabilizzazione del personale 
precario e la parziale reintegrazione dei cessati dal servizio; 
- Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi pubblicato nella Sezione “Amministrazione 
Trasparente” – sez. “Disposizioni generali” - sottosezione “Atti generali” del Comune di Novara di Sicilia; 

- DATO ATTO  che il corpus relativo alla disciplina e regolamentazione delle procedure concorsuali 
successivamente compendiato con la deliberazione G.M. n° 115 del 15/11/2022 per la partecipazione ai 
concorsi per le selezioni finalizzate al reclutamento di personale a tempo determinato, ben possono 
attagliarsi nelle loro linee di massima anche alle selezioni ex art. 3/ter del D.L. 80/2021 per il reclutamento 
dei soggetti cui affidare le funzioni di Protezione Civile e salvaguardia ambientale, presso il Comune di 
Novara di Sicilia la cui declinazione avverrà mediante inserimento di clausole apposite all’interno 
dell’allegato schema di bando/avviso; 

  RICHIAMATI: 
- l’ art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000;  
- l’art. 30 del Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;  
- il  Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali concernente, tra l’altro, la 
parziale revisione del sistema di classificazione del personale sottoscritto in data 21 maggio 2018, oggi, 
ulteriormente modificato dal successivo CCNL del 16/11/2022; 
- VISTA la Legge 10/04/1991, n. 125, nonché l’art. 57 del Decreto Legislativo n. 165/2001, concernenti le 
pari opportunità; 

  DATO ATTO 
- CHE con le predette deliberazioni l’amministrazione ha univocamente formalizzato il proprio atto di 
indirizzo finalizzato all’attivazione urgente e necessaria del reclutamento delle figure mancanti e/o 
necessarie o comunque in scadenza all’interno dell’organigramma dell’Ente; 
- CHE con tutti i provvedimenti sopra citati è stato demandato al Responsabile dell’Area Amministrativa 
l’adozione dei conseguenti adempimenti; 
   
CONSIDERATO 
-  che il Piano Triennale delle assunzioni recante la contestuale individuazione del profilo professionale da 
selezionare mediante concorso prevede, fra l’altro, che si proceda nell’anno 2022 alla selezione pubblica per 
il reclutamento di n° 3 posti di Operatori/Autisti di Protezione Civile e salvaguardia ambientale - Cat B – 



 

 

a tempo determinato e part-time a 24 ore settimanali secondo le specifiche previsioni di cui all’art. 3/ter 
del D.L. n° 80/2021 
- CONSIDERATO che i predetti avvisi sono stati pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune e sono 
stati contestualmente resi pubblici anche mediante inserimento nella G.U.R.S. – Serie Speciale Concorsi n. 
15 del 25/11/2022; 
- DATO ATTO, che i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al bando di concorso 
risultano scadute e che sono già state acquisite al protocollo dell’Ente, in busta chiusa – o a mezzo pec - le 
domande di partecipazione al Concorso;  
- VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi nel testo risultante a seguito dell’approvazione 
della deliberazione G.M. n° 115 del 15/11/2022 che detta disposizioni specifiche per la formazione della 
Commissione Esaminatrice per i casi di reclutamento del personale di cui all’art. 3/ter del D.L. 80/2021 
stabilendo, in particolare che mediante apposito provvedimento di nomina da adottarsi da parte della 
Giunta Municipale in applicazione analogica dell’art. 3, comma 2, della L.R. 30/04/1991 n° 12, previo 
avviso pubblico, la stessa dovrà essere formata oltre che dal Segretario Comunale da n° 2 esperti di provata 
competenza nelle materie di concorso, da scegliersi tra funzionari interni ddell’Ente, che non siano componenti 
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;  
 

− DATO ATTO, sempre secondo quanto disposto dai principi fondamentali che regolano la materia 
delle selezioni concorsuali pubbliche, nonché, ai sensi di quanto ulteriormente previsto dall’art. 2 del 
Regolamento di cui alla delib. G.M. n° 115/2022, che:  
 

1. I componenti della Commissione esaminatrice debbono comunque essere in possesso di titolo di studio almeno pari 
a quello previsto per il posto messo a concorso e di titoli e qualificazioni professionali documentabili relativi alle 
materie oggetto delle prove di esame; 

2. devono ricoprire, od aver ricoperto durante il servizio attivo, una posizione professionale almeno pari a quella del 
posto messo a concorso, secondo le modalità di cui all’art. 9 comma 4 del D.P.R. n. 487/94; 

3. Il presidente della commissione è eletto direttamente, ed al proprio interno, dai tre componenti della commissione 
medesima; 

4.  All’interno delle predette commissioni nessun genere potrà essere rappresentato in misura superiore ai 2/3  

5.  Alla Commissione vanno aggregati n°2 membri aggiunti, anche esterni, per la verifica contestuale della 
conoscenza di lingue straniere e delle conoscenze specialistiche di carattere informatico. 

6.  
7. Ai Componenti interni delle Commissioni non verrà riconosciuto alcun compenso; 
8. Si applica, per i soggetti da nominare, il regime di incompatibilità previsto dai commi 7, 8 e 9 dell’art. 3 

della L.R. 12/91 e le procedure di funzionamento della Commissione previste dai commi 10 e seguenti 
del medesimo art. 3 della L.R. 12/91.  

9. Si applicano, in ogni caso, i principi e criteri per la Prevenzione del fenomeno della corruzione nella 
formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici di cui all’art. 35/bis del D.Lgs 165/2001. 

−  CHE valutati i curricula dei funzionari interni del Comune e le specifiche materie sulle quali occorre 
documentare competenza, conoscenze tecniche ed abilità, compendiando alternativamente criteri di 
prossimità a quelli di massima imparzialità e trasparenza, si ritiene di procedere alla scelta, oltre al 
Segretario Comunale, dr Giuseppe TORRE, degli altri due componenti della Commissione individuando a 
tal fine oltre al Responsabile dell’Area Tecnica, Ing. Salvatore FERRARA – Cat. D, anche un ulteriore 
unità di Cat. C, che per il rispetto dell’equilibrio di genere, viene individuata nella figura della dipendente 
FORLI Cristina;  

- CHE – ove occorra - in relazione alla conoscenza di competenze informatiche, e delle lingue straniere, 
mediante successivo interpello diretto, anche presso la Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo, o 
mediante cooptazione da altro Ente locale verrà direttamente aggregata alla Commissione ulteriori unità ai 
fini dello svolgimento della prova orale o di idoneità; 

 

RIBADITO  che la mera formazione delle graduatorie non comporta l’obbligo, da parte del Comune, di 
procedere successivamente all’assunzione dei soggetti che hanno partecipato alla selezione; 



 

 

DATO ATTO, altresì, ed in ogni caso, che l’assunzione definitiva in ruolo dei vincitori del concorso resta 
comunque subordinata al preventivo rispetto delle regole di finanza pubblica ed a quelle ulteriori in 
materia di vincoli assunzionali; 
 

VISTO  il Decreto Legislativo n. 267/2000 e O.R.EE.LL. vigente in Sicilia; 
VISTO  il l Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i.; 
VISTA la L.R. 30/2000; 
VISTO lo Statuto comunale; 
VISTO il regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;  
VISTO l'O.A.R. EE.LL. vigente nella Regione Sicilia; 

Tutto ciò premesso,  
 

propone di deliberare 

per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente riportate, di nominare la 
Commissione per la selezione pubblica ai sensi dell’art. 3/ter del D.L. n° 80/2021  finalizzata al 
reclutamento di n° 3 unità di personale – profilo Operatori/Autisti di Protezione Civile e salvaguardia 
ambientale - Cat B – a tempo determinato e part-time a 24 ore settimanali, nei sottoelencati funzionari 
interni: 

 
 Ing. Salvatore FERRARA (Responsabile UTC Comune di Novara di Sicilia) – 

componente; 
 

 Cristina FORLI’  (Resp.le Servizio – Area Amministrativa) – componente; 

- di avvalersi del disposto di cui all’art. 101, comma 2, del CCNL del 17/12/2020 per il conferimento delle 
funzioni di Presidente della Commissione di concorso che viene quindi riservato direttamente al Segretario 
Comunale dr. Giuseppe TORRE, il quale, si ribadisce, sebbene funzionalmente utilizzato presso il 
Comune di Novara di Sicilia è pur sempre un funzionario pubblico iscritto ad Albo Professionale gestito dal 
Ministero dell’Interno e, quindi, anche per questo motivo, perfettamente compatibile, con la struttura della 
Commissione delineata dal vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi; 

- Di dare atto che alla Commissione giudicatrice, così come nominata, potrà essere implementata per le 
competenze linguistiche ed informatiche di base mediante successivo interpello diretto, anche presso la 
Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo, o mediante cooptazione da altro Ente locale, di un 
ulteriore unità ai fini dello svolgimento della prova orale o di idoneità; 

- di stabilire che le funzioni di Segretario della Commissione saranno espletate dal dipendente Geom. 
Salvatore FERRARA, Cat. C del vigente CCNL; 

- di dare atto che ai sensi di quanto stabilito anche dal vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi come 
implementato con deliberazione G.M. n° 115/2022 ai funzionari comunali nominati quali Componenti 
interni delle Commissioni Giudicatrici non verrà corrisposto alcun compenso; 

- di trasmettere copia della presente determina ai soggetti incaricati per il seguito di competenza: 

- disporre la pubblicazione della presente all’Albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale del Comune alla 
Sezione Amministrazione Trasparente per opportuna e necessaria conoscenza legale, trasparenza ed 
accessibilità. 

 
 Novara di Sicilia, lì 05/01/2022 
 
 Il Responsabile dell’Istruttoria        IL SINDACO  
      F.to FORLI’ Cristina      F.to dr. Girolamo BERTOLAMI 



 

 

 
In ordine alla superiore proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 12 della L. R. n° 30 del 
23/12/2000, vengono espressi i relativi pareri per come appresso: 

 
Il Responsabile del Servizio interessato – per quanto concerne la Regolarità tecnica 
esprime parere: 

FAVOREVOLE 
 

Il Responsabile dell’Area Economico – Finanziaria - per quanto concerne la Regolarità 
contabile esprime parere: 

NON DOVUTO 
************************ 

  
• PRESO atto dei presupposti di fatto e di diritto posti a base della proposta; 

• CONDIVISI i motivi che determinato l’emanazione dell’atto e i fini che si 
intendono perseguire; 

• CONSIDERATA la proposta che precede meritevole di approvazione in quanto 
diretta a soddisfare gli interessi di questo Ente; 

• VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 12 della L. R. n° 30 del 
13/12/2000; 

• VISTO l’Ordinamento Amministrativo EE. LL. vigente in Sicilia; 
 
Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi e termini di legge 
 

D E L I B E R A 
 

 
DI APPROVARE la proposta di deliberazione, allegata alla presente per formarne parte 

integrante e sostanziale, facendola propria interamente, avente per oggetto: “SELEZIONE   
PUBBLICA   PER   TITOLI  E  PROVA  DI  IDONEITÀ FINALIZZATA  AL  
RECLUTAMENTO  DI N° 3 UNITÀ DI PERSONALE - PROFILO    
OPERATORI/AUTISTI    DI    PROTEZIONE   CIVILE E SALVAGUARDIA  
AMBIENTALE  -  CAT  B - A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME   A  24  ORE  
SETTIMANALI  -  NOMINA  COMMISSIONE GIUDICATRICE  AI SENSI DEL 
VIGENTE REGOLAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI    ”. 
    
DI DICHIARARE con separata unanime votazione favorevole, espressa nelle forme di 
legge, ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 44/91, la presente immediatamente esecutiva.  



 

 

Letto e sottoscritto come segue: 
 
 

IL PRESIDENTE 
F.to Dr. Bertolami Girolamo 
 
 
 

    
L’ASSESSORE ANZIANO                                                 IL SEGRETARIO COMUNALE  
 F.to Truscello Carmelo                               F.to Dr. Giuseppe Torre 
 
 
 
 

 
La presente è copia conforme all'originale e viene rilasciata in carta libera per uso amministrativo e 
d'Ufficio. 
Novara di Sicilia, 10.01.2023 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
  Dott. Giuseppe Torre 
 

____________________________________________________________________________________ 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
(ai sensi dell’art. 11 della L.R. 44/1991) 

 
REG.  PUBBL.  N° 21 
 
Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione dell’Addetto alla pubblicazione, 

certifica che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio il 05.01.2023, 

ove rimarrà per quindici giorni consecutivi.   

Novara di Sicilia,  05.01.2023 
 
               L’ Addetto alla pubblicazione                        IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to Maria Lucia Trovato Catalfamo                    F.to Dr. Giuseppe Torre  
 

 
S I  A T T E S T A 

 
□    che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 05.01.2023, decimo giorno dalla relativa 
pubblicazione. 

 

⊠     è stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. 44/1991. 
 
 
            Novara di Sicilia, 05.01.2023                                                 
                                                                                                         IL SEGRETARIO COMUNALE 

 F.to Dr. Giuseppe Torre 

 
 


