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AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINA N 54 DEL 17.04.2015

REP. GENERALE N° 239 DEL 17.06.2015

OGGETTO : Concessione permesso retribuito di cui all’art. 33 comma 3 della Legge
104/1992 e successive modifiche ed integrazioni.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Vista I’istanza presentata dalla dipendente Sofia Alfia, - OMISSIS , 1in data 17.04..2015,
prot. n° 2205, con la quale chiede di poter usufruire delle agevolazioni previste dall’art. 33, comma
3 della Legge 5.02.1992 n° 104, per assistere - OMISSIS.
Vista la documentazione, allegata all’istanza, dalla quale si evince che - OMISSIS - della
richiedente, € un soggetto con handicap in situazione di gravita, per cui rientra tra i benefici previsti
dalla Legge 104/92;

Visto I’art. 33 comma 3, della predetta Legge, in base al quale sono concesse delle agevolazioni al
lavoratore che assiste una persona con handicap in situazione di gravita;

Vista la Legge 08.03.2000, n. 53 artt. 19 € 20 (¢.p. V modifiche alla Legge 505.02.1992,n. 104);
Visto il D.L. n. 112/2008, convertito in legge n. 133/2008;
Vista la legge 04.11.2010 n. 183 ¢ precisamente ’art. 24;

Vista la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica , Ufficio Personale Pubbliche
Amministrazioni — Servizio Trattamento Personale, 6.12,2010 n. 13;

Visto il D.Lvo de] 18.07.2011, n. 119;
Considerato che dalla richiesta e dalla documentazione ad essa allegata, risulta la sussistenza di

tutti i requisiti per usufruire dei benefici previsti dall’art. 33, comma 3, della Legge 104/1992 ¢
successive modifiche ed integrazioni,




DETERMINA

DI CONCEDERE alla dipendente Sofia Alfia, il beneficio di tre giorni mensili di permesso
retribuito previsto dall’art. 33 comma 3 della Legge 104/1992 ¢ ss. mm. ed ii., per assistere -
OMISSIS, con decorrenza dal mese di Aprile 2015, specificando che la fruizione del permessi é
incompatibile con ogni altra attivita diversa da quella di assistenza al soggetto disabile;

DI DARE ATTO che la dipendente Sofia Alfia, si impegna a comunicare tempestivamente il
mutamento o la cessazione della situazione di fatto e di diritto che comporta il venir meno della
titolarita dei benefici e dovra aggiornare la documentazione prodotta a supporto dell’istanza quando
¢i0 si rende necessario, anche a seguito di richiesta dell’ Amministrazione. - /

IL RESPONSABILE DET1’AREA
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