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	COMUNE DI NOVARA DI SICILIA

Provincia di Messina

N°  20    Reg.                                      
Del   28.03.2014 
 COPIA DI DELIBERAZIONE 

 DELLA GIUNTA COMUNALE



	Oggetto: APPROVAZIONE   PROGRAMMA  TRIENNALE  PER  LA  
                  TRASPARENZA E L'INTEGRITÀ (ART. 11 D.LGS. N. 150/2009)         



 L'anno duemilaquattordici, il giorno ventotto  del mese di marzo  alle ore 13.00 nella consueta sala delle adunanze sita nel Palazzo Municipale.

Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente Legge vennero oggi convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

	 
	 
	PRESENTI
	ASSENTI

	1. BERTOLAMI GIROLAMO 
	Sindaco
	X
	

	2. BUEMI RENATO
	Assessore
	
	X

	3. BARTOLOTTA SALVATORE 
	Assessore
	X
	

	4. SOFIA GIROLAMO 
	Assessore
	X
	 

	5. CARROZZO GIUSEPPINA
	Assessore
	
	X

	TOTALE
	 
	3
	2


Assiste l'adunanza il Segretario Comunale Dott. Giuseppe Torre il quale provvede alla redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco pro-tempore GIROLAMO BERTOLAMI assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento in oggetto specificato.
Parere del Responsabile del servizio interessato, per la regolarità tecnica: FAVOREVOLE
Parere del Responsabile di ragioneria, per la regolarità contabile:  NON DOVUTO
L A   G I U N T A    C O M U N A L E

VISTI i su riportati pareri espressi ai sensi dell’art. 12 comma 1 della Legge Regionale n. 30 del 23/12/2000;

VISTA ed esaminata l’allegata  proposta di deliberazione presentata dal  Sindaco;

RAVVISATA l’opportunità di approvare tale proposta in quanto rispondente alle esigenze di questa amministrazione;

VISTO l’Ord. Amm. EE. LL.;

Ad unanimità di voti favorevoli espressi nelle forme di legge;

D E L  I  B E R A

Approvare la proposta di deliberazione allegata alla presente per formarne parte integrante e sostanziale, facendola propria interamente, avente per oggetto: “Approvazione   Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità (Art. 11 D.lgs. n. 150/2009)”.
Dichiarare con separata unanime votazione favorevole, espressa nelle forme di legge, ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 44/91, la presente immediatamente esecutiva. 
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UFFICIO DEL SINDACO SETTORE INTERESSATO
AREA AMMINISTRATIVA

APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE PER LA
OGGETTO: | TRASPARENZA E L'INTEGRITA (ART. 11 D.LGS. N. 150/2009)

‘A scusi dell"art. 53 della legge 8.6.1990, n. 142, come recepita con Tart. | comma | lefcra { delfa LR

11121991, n, 48, come sostituito dall'art. 12 comma 1 punto 0.1 della L.R. 23/12/2000 0. 30, che

festualmente recita

1y su ogni proposta di deliberazione settoposta alla Giunta ed al Consiglio, che ton sia mero atto di
inditizzo, deve essere richicsto il parere in ordine alla sola rogolarita tesnica del Rosposabile del
Servizio interessato e, qualora comporti impegno di spesa o diminuzione di entrata, dal Responsabile
i Ragioneria i ordinc alla regolarita contabile™

Sulla Proposta di Deliberazione i sottoscriti esprimona il parere di cui al seguente prospetto:

Per quanto concerne la regolarith Lecnica esprime parere: favorevole

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO e, i Lo
INTERESSATO | o Rt =

Data 28.03.2014 5) 1L RESPONSABILE.
o

Per quanto conceme la regolarita contabile parere: non dovuto.
1L RESPONSABILE

DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

Attestandone Ia copertur finanziaria |

DIMINUZIONE DI

SERSA ENTRATA

i __ EURO .
! al Codice e Cap pr

i Data 28032014 ILRESPONSABILE___ ',

DELIBERAZIONE L VERBALIZZANTE
NUMERO

90
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Proposta di deliberazione per la Giunta Comunale

SUINDICAZIONE DI sivpaco

SETIORE DICOMPETENZA AREA AMMINISTRATIVA

[isrwomronta vet mocemmeenro AT A LAV AR
OGGHITO | APPROVAZIONE  PROGRAMMA THIENNALE IR LA | TRASPARENZA
B

* il Dlgs. n. 1502009, con Tart, 11 ha intredotio aleune disposizioni aventi lo scopo di
earantire Tattwazione el principio di trasparenza nellattiviti amministrativa ¢ di
promuovere Lo sviluppo della cultura della legalith  dellintegith disponendo che ogni
amministrazione adotti un PROGRAMMA TRIENNALE PER LA quMme £

LINTEGRITA' da agiomare annvalmente,che indichi leiniziaive previsi per garantie:

¥ un adeguato livello di trasparenza, anche sulla base delle linee guida claborate dalla
Commissione di cui all'aticolo 13 ( CIVIT),

¥ la legalita ¢ lo sviluppo della cultura dellintegrita;

= Lart 11, comma 7, dispone che nellambito del Programma Triennale per lu Trasparenza ¢

Integrit sono specificate le modalitd, i tempi di attuazione, le risorse dedicate e gli

strumenti i verifica dellefficacia delle iniziative di cui al comma 2;

= Lart. 11, comma 8, lettera a), impone di pubblicare sul sito itituzionale, i apposita sezione,
tale progranma triennale e relativo stato di attuazione:
VISTE

* le linee guida elaborato dalla Commissione per Ia valutazione, la traspirenza e Vintegrita di

i alfa, 13 del D, n, 15072009 incu s sancis chs
* Le pubbliche amminirazioni hanno Fobbligo di essere rasparenti nei confranti dei citadini ¢
della collettivith. La trasparenza & uno strumento essenziale per assicurare i alori costiturianali
dellimparziliti ¢ del buon andamento delle pubbliche amministrazioni, per favorire il controllo
sociale sull'azione amtinistrativa ¢ sul rispetto del principio di legalith ¢ ha portata generale, tanto
che adempimento ¢ gli obblighi di trasparenza da parte di tutte le pubbliche amministrazioni




[image: image3.jpg]tientra, secondo la legge (articolo 11 del D.lgs. n. 150/2009), nei liveli essenziali dele prestazion
disciplinati nella Costituzione (articolo 117, comma 2. lettern m),
T vispetto pieno e diffuso deg obblighi di trasparenza & anche un valido sirumento di prevenzione
di Totta alla cormuzione, rende visibili i rischi di cattivo funzionamento, facilita la diffusione delle
informazioni ¢ delle conoscene ¢ consenle I comparezione fra le diverse esperiense
amministrative;
DATO ATTO
* che s & provveduto ad una ricognizione degli atuali strumenti di trasparenza che il Comune.
i Novara di Sicilia_ utilizza in favore della cittadinanza e ad elaborare possibili azioni
pratiche che, attuate el triennio, mirino a consolidare ed acerescere la trasparenza ¢
acessibilid da parte del cittadino alle informazioni relative allattivith amministrativa od in
paticolare alluilizzo delle risorse pubbliche;
ATTESO
= che l presente provvedimento non comporta, ai sensi dellart. 49, comma primo, del decreto
Tegislativo 18 agosto 2000, n. 267, obbligo del rilascio, da parte del competente
responsabile, del preventiva parere cirea Ia regolarih contabile della presente proposta, in
quanto non vi sona né impegai i spesa né minori entrate:
RICHIAMATL
* o Statuto Comunale
* Tart. 48 del Dgs. n. 26772000, esto unico sulordinamento delle autonomie locali;
VISTE
=l linee guida per i siti web della Pubblica Amministrazione art. 4 della Direttiva 8/09 del
Ministro della Pubblics Amministrazione ed Innovazione;
= la delibera n. 10572010 ad oggetto “Linec guida per la predisposizione del Programma
Triennale per T trasparenza ¢ Vnlegrith (articolo 13, comma 6, leftera ¢ del Dlgs. n
1502009, approvata dala Civit nella seduta del 14 ottobre 2010;

‘ PROPONE

1. Di approvare il Programma Triennale per la Trasparenza ¢ lntegrita ddl Comune di Novara
i Sicilia per il {riennio 2014-2016 contenente misure finalizzate al consolidamento ed allo
sviluppo della trasparena, della legalith ¢ dellintegiti dellAzione smministrtiva, come da

allogato A, che b parte integrante e sostanviale del presente provvedimento.



[image: image4.jpg]di dispomne I'applicazione da parte di tutt gli uffici comunai, anche di concerto, ¢ per

quanto di rispettiva competenza;

3. didisporre la pubblicazione del programma sul sito istiturionale dell’Ente;

4. di prendere atto che il Programma verrd ageiomato periodicumente previa verifica dello
stato di attuazione;

5. di inviare il Programma all ANCI in base all’accordo siglato tra la stessa Associazione ¢ la

CIVIT ¢ pubblicato sul sto della Commissione;

1l Responsablle dell'Istetoria
T""Q(}’“ ALPAM Myrig acia
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1l comune di Novara di Sicilia presenta una strutturs organizzativa articolata in quattro Settori, che
esercitan, con autonomia gestionale, funzioni nellambito dei programmi indicati dall amministrarione.
comunale. La struttura orgunizativa & disciplinata dal vigente Regolamento Comunale sull Ordinamento
degliuffici e dei servizi. approvato con deliberazione Giunta Comunale . 24 dol 031052012

L, ™

‘amministrazione trasparente”

La nozione di "rasparcniza”, gid introdotta nellordinamento dallart. 11 del Deercto Legislativo 27 ottobre
2009 1150 (¢d. Decreto Brunetta), nellambito di un generale progetto i riforma della Pubblica
Amministrazione inteso a migliorame ['cfficienza, ha assunto un rilievo centrale nellattuale quadro
‘normativo, anche in considerazione dei recenti ¢ penetranti intervent; legislativi che ne hanno potenziato il
contenuto e Ia portata e definito le modalita di attuazione.

L Legge 6 novembre 2012 " Dipustion per la prevorcione € la repressione dellz comzione ¢ dellgali rella
Pubblica Amminisirazione" ha individuato nel prncipio di rasparenza un asse portante dellc politiche di
prevengione della cormuzione, conferendo, in particolare, al Governo una delega legistativa per il rordino
della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicith, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle Pubbliche Amministrazioni

In attuazione della delcga, il Governo ha adotiato il Decreto Tegislativo 14 marzo 2013 133 recante il
“Riordno dell disipin rigudane gl obblghi di pbbicits, e e dffsione di inorion da pare delle
Pubbliche Amminisirazion”, attraverso il quale sono stati sistematizzati e riorganizzati i obblighi di

pubblicazione gil vigenti ¢ ne sono sat introdott i nuovi, disciplinando, per la prima volia,listituto della

12 La trasparenza: definizione e finalith

Secondo il Decrcto 0332013, la trasparenza & intesa come accessibilii totale delle informazioni
oncement forganizzazione ¢ Vit delle Pubbliche: Aminisrazion, allo scopo i favorire "forme difice” di
controllo sul perseguimento delle funvioni istituzonl ¢ sullutlizzo delle isorse pubbliche

1l controllo "diffuso” permette a qualsiasi cittadino o formazione sociale di conoscere in qualsiasi
momento le decisiont adotate dall'Amministrazione e di vigilare sul suo operato, sfavorendo per fale via,
fenomeni di cattiva gestione dellintercsse pubblico e, dunque, di comuzione ¢ cattiva smministrazione

In tal modo, la trasparcnza costituisce base per il diritto o unn buiona amministracione secondo i principi
costinuzionali di cguaglianza, di imparsialt, buon andamento, responsabilit. efficacia el efficienza
nellutiizzo di isorse pubbliche, integrit. e lealt nel servizio ala Nazione e concorre ala realizzazione di
un @mministrazione aperta al servizio del cittadino.

Ne discende che fa trasparenza di per s¢ non & un risultato dellazione amministrtiva, ma il modo con il
quale detta azion deve csplicarsi per realizzare le condizioni di garania delle liberta individuali  colletive
e dei diiti civili, politci ¢ sociali

Nel favorire Iy partecipavione dei citudini allattivith delle Pubbliche Amministrazioni, la trasparenza &
funzionale ‘ |

s aconoscena dei sevi st dalle amminstions, dlle o carterisice quanive ¢
qualitative ¢ delle oo modalits di erogazione; |

- favorire un rdpporto diretto tra a singola amministrazione ¢ il cttadind.

- prevenire fedomeni cornuttivi ¢ promuovere lintegrith attraverso I'émersione delle situazioni in cui
possono annidarsi forme di illecito ¢ di conflitto di interessi e la rilevazione di ipotesi di cattiva
smministrazigne.



[image: image7.jpg]Atteso che la rasparenca & una modalick di svolgimento dell zione amministativa, la pubblicits ¢ o det principali
Strumenti per garantire Ueffeitivo perseguimento di detta modalita.

Lu trasparenza & realizzata attraverso ln pubblicazione di dat, informazioni ¢ documenti in conformita
pecaliar specifiche ¢ regole tocniche, nei it istituzionali delle Pubbliche Amministruzioni, cui corrisponde
il diitto di chiunque di accodere ai sifi direttamente ¢ immediatamente, seniza autenticazione ed
ntificazione.

13 Lemodalita di coinvolgimento degli stakeholder i risultati di tale coinvolzimento

Per quanto riguarda il coinvolgimento di sogetti portatori di interessi, si potranno prevedere iniziative
fnlisate ol soinvolgimento dei itadini © dele associazioni, doi sindacat, degl ordin professional, dei
mnss sccin, alfinche gli stessi possano collaborare con I'Amministraziono per individuare le arce a
maggior ichiest di trauparenza, contribuire a rendere pit fucil Ia reperbilth ¢ U'usoldelle nformazioni
contemute nel sito, nonché dare suggerimenti per I aumento della rasparen7a ¢ intcgrit, cos che possano
contribuire 4 meglio definire ed orientare i obiettvi di performance dellFnto ¢ Ia lottura dei risuliati,
acerescendo gradualmente gli spazi di pariceipaione.

Prima della sua approvazione da parte della Giunta la bozza del Programma verr pubblicata sul sito
itituzionale con linvito a tuiti i soggelti a vario titolo interessati ¢ coinvolti di prendeme visione ¢ fare
osservazioni, avanzare proposte o commens,

14, Le principali novith del D, Lgs. n33/2013

Tale provvedimento ha complessivamente operato wna sistematizzazione dei prinipali abblight di
pubblicazione vigent, introducendone wnche di nuovi concernenti non solo lorganizzazione, ma anche
Vativi dell Amministrazione (Capo 11, 11,1V ¢ V) ¢ ha disciplinato, per I prima vott, fisttuto dellaccesso
civico definito come il diritto di chiunque di richicdere Ia pubblicazione di documenti,informazioni ¢
dati che le Pubbliche Amministrazioni hanno omesso di pubblicare, pur avendone I'obbligo
(@rts).

1l Deercto & intervenuto anche sul Programma triennale per la Trasparenza ¢ lbtegrith, rendendolo
abbligatorio (arL10, comma 1) ¢ modificando, pertanto, la disciplina rocata dallart11 del D L.
11502009, snche al fine di courdinare i contenuti del Programma con quelli del Piano Tricanalc di
Prevenzione della Comuzione ¢ del Piano della Performance (art 10 comma 2 e 3).

In particolare, sono stati precisati i compiti ¢ le funzioni del Responsabile della Trasparcnza (art 43,
comma 1 ¢ 2), dei Responsabili con funzioni dirigenziali (art.43, comma 3) e del Nucleo di Valutazione
(art44) ed & siata prevista la creazione della sezione ' Amministrazione Trasparente” nel sito itituziondle

omma 1) articolata in softo-sezioni i primo ¢ di sccondo livelloy che sostituisce lu
ne "Trasparenza, valutazione ¢ merito” prevista dallart11, comma 8, del D Ly

150:2000.

Infine, il Decreto provvede ad implementare il sistema dei controlli (at. 43 e 45) e delle sanzioni (artt
46 ¢ 47) sullatuazione del Programma triennale per la Trasparenza e Integrita

|
3 Il PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E | LUNTEGRITA!
ConTEN

| |

11 Programma Trinnale per 1a Trasparcnza ¢ ikegrithcostiluisce un elemento fondamentale del processd
i condivisione delfattivits posa in csere dala Pubblica Amministrazione, l ine di alimentare un clima dy
confronto e fiducia nei confronti dell'operato delle Istituzioni.

Nel Programma sono indicate le iniziative previse per garantire:

3



[image: image8.jpg]) un adeguato livellodi irasparenza anche sula base delelinee guida elaborate dalla CIVIT (oggi ANAC;
b lalegalicse o silppo dela culura dll g

1 rogremma defniscc e misure, i modi e I niziative volt alfattuazione degl obblighi di pubblicazione previst
dalla normativa vigente, ivi comprese Je misure arganizative volte ad assicurare a regolari ¢ I tempestivi dei
flusi informativifacent capoai Responsabil i Settoe.

e misure del Programima riennale sono collegate con e misure e gl interven previst dal Piano di Prevenzione
della Corruzione, di eui esso costituisce una sezionc.

Gl obietivi indicat nel Programma triennale sono, inalte, formulat in collcgamento con la programmazionc
strategica ed operativa della Amministrazione, definit in via generale nel Piano della performance ¢ negli alui
strumeni di programmazione dellinte.

La promozione di maggori vl di tsparena per ogni Amministrazione deve tradurs nella definizione i
obietii rganizzativi ed individall

Ielaborazione del Programma triemale per a tasparena ¢ lintogrit del Comune di & avvenuta nel rispetto delle
indicazioni contente nei seguenti provyedimenti nommativi ¢ documenti

Decrcto legislaivo 30 giugno 2003, 196" Codice i materi d protesione dei datipersona®;

Delbera CTVIT 1052010 Linee guida per apredisposizone et Programna tiennale per a masparenc ¢
Finegrii;

"Linee Guida per i it web della P.A." ( 26 luglio 2010, con aggiormamento 29 luglo 2011),
previstedalla Direutiva del 26 novembre 2009, n 8 del Ministero pr Is Pubblica amministrazione
Tinnovazione:

Delibra CIVIT 120012 "Linee g pe i migfiorameniodella predisposizione ¢ dellaggiornanens del
Programma triennale per la rasparenca e lintegrid';

Linee guida ANCI 2012 agh Ent Localin matria i trasparensa;

Legee 6 novembre 2012 1, 190 Disposizioni
dellillegalita ella Pubblica Amministrazione”;

Decreto Legislativo 14 maczo 2013, .33 Riordin el disiplina riscrdante g obbigh i pubbici,
rasparenza ¢ iffsione diinformazioni da parte dele pbbliche anministaziont”

er la prevensione e la epressione della corruzione ¢

Deliberuzione el Autorica per l Vigilanza sui Contratt Pubblicidi Lavori, Servizi ¢ Fomniure
(AVCP) 262013, "Prime indicziont sl ssobvment degl obigh i trasmisione delle informazioni
alldutoritper L vigilrea su conrat pubblic di kvor,servii e forniure ai sens delfart.1. comma 32 dela
Legge n.190/2012"

Comunicato dél Prosidente delf Autorit per a Vigihanza sui Contrati Pubblic di Lavori, Servizi €
Fomiture (AVCP) del 22152013;

‘Comunicato def Presidente dell'Autorit pr l Vigilanza sui Conirtti Pubblic di Lavori, Secvizi ¢
Fomiture (AVCP) del 13/62013;

Delibera CIVIT 1.502013" Line guida per Faggiornamento del Progpamma viennale per a rasparencae
Fintegrita 201442016 i

Delibers CIVIT 05972013 * Pbblicazione degi at di concesione di sovverciq, coniibut susidi e
atitcione di vintaggi economici apersone fisiche ed e pubblici e rivti it 6 ¢ 27, D, Lgs. n. 332015
Delibera CIVLI 6512013 "Applicazione dellart 14 del DLgs 3372013 - OBblighi i pubblicazione
concernenti | compamentt degii organ di indirizzo polisico”; '



[image: image9.jpg]Delibera CIVIT 1662013 delia CIVIT * Applicazione de regime sanzionatorio per la violazione di specifici
obblighi di trasparenza (art47 del D.lgs 0.33/2013)"

Citcolaren 222013 del Dipartimento defl Funzione pubblica * 2. .33 del 201 atuazione dela
trasparcnza';

Intesa tra Govena, Regioni ed Finti locali raggiunta in Conferenza unificata il 24 Juglio 2013;
Delibera CIVIT n.72 "Approvazione del Piano Nazionale Anticorruzione”

La struttura del Programma triennale per la trasparenza ¢ Tintegrith del Comune & organizzata in
sostanziale conformiti alle indicazioni contenute nella Delibera CIVIT 1502013

2a  Iniziative e strumenti di comunicazione per la diffusione dei contenuti del Programma ¢
dei dati pubblicati |

I Comune intende porre in essere le seguent iniziative: |
Ia presenza di questo Programmma surd pubblicizzata sulla prima pagina del sito istinwzionalc;

1 biozza el Progratutia (s, successivamente, il Programim stesso) sar resa disponibile
nellapporita srione “Amministrazione Trasparente” del sito; |

pubblicazione sul sito — con cadenza annuale — di una relazione sullo stato di aftuazione del
Programma nella quale saranno indicati eventualmente gli scostamenti dal programima originario ¢
e seltive motivazioni, e eventuali azioni nuovamente programmate per il raggiungimento degli
obiettivi i

|

3 LEPRINCIPALI NOVITA: IL SITO WEB E LA QUALITA DELLE INFORMAZIONI

il Piano verra trasmesso a tuti i Settori;

31 Novita: Il sito web istituzionale

1l Comune & dotato di un sito web istituzionale, visibile al link hitp://www comune novara-di-sicilia.me.i
nella cui fome page & collocata la sezione denomints "Amminisirazione rasparcnie”, alfintemo della quale
vanno pubblicati i dat, le informazioni ¢ documentiindicati nel D.Lgs. n.332013, |

La sczione & organizzata ¢ suddivisa in sotto-sezioni el rispetto delle specifiche firutturali stabilite
nell Allegato al D Lgs.n 332013 ntitolato " Strutura delle informazioni sui it istituzional".

Sono, comunque, futt salvi gl adeguamenti che si renderanno necessari per conformare la sezione ai
modell, agli standards ¢ agli schemi approvati con successive disposizioni attuative ¢ di modifica della
normativa vigente.

Nel sito & disponibile {4l Pretorio on line che, inseguito alla Ln. 69/2009, & tato realizzato per consenire
Ia pubblicazione degli atti  dei provvedimenti amministrativi in un'ottica di informatizzazione e
semplificazione delle procedure.

' inoltre, ativata Ta csella i pasta eletronica certfcata ( PEC) indicata nella m{m poge detsio,

32 sequer Qual‘la defle pubblicazion )
L. 6 DLg. 332013 subilsce che *le pubbliche amminisrazioni gafuntsconp la qualith delle
informarioni iportae nci st stituronali nelrispeto degl obbligh di pubblicaione previst dalla legee.
ke s oo g, conplcr, b e, i ol b

! H !



[image: image10.jpg]comprensiblic, Tomogenei a facile accesibii, nonché la conformiti i document originali in possesso
dellamministrazione. lindicazione della foro provenienza e la riutilizzabilits".

Nella prospettiva di raggiungere un appropriato livello di traspurcnza ¢ consentire all'wtena In reale
fruibilita dei dati, informazion ¢ documenti, ln pubblicazione nella sczione "Amministrazione Traspareac”
deve avvenire nel rispetto dei eriters generali di seguito evidenziati:

a) Completezza: I pubblicaione deve essere esatta, accurata ¢ riferia a i i Seftori, In particolare:

Lesatezza f riferimento alla capacith del dato di rappresentare corretiamente il fenomeno che
intende descrivere.

Liaceuratezza concerne la capacith del dato di riportare tutte le informaions richicste dalle
previsioni normative.

b) Aggiornamento: per cinseun dato, o categaoria di dati, deve essere indicata la duta di pubblicazione ¢,
conscguentemente, di aggiormamento.

i precisa che con il termine "aggiomamento” non si intende necessariament Ia modifica del dato o
dellinformazione ma anche il semplice controllo dellattuitis dele informazioni pubblicate, a tutcla degli
interessi individuali coinvolt

I Decreto Lesgisaivo 33 b individuato quatro diverse frequence di agiomamento
Aggiornamento "annuale”

Tn relazione agli adempimenti con eadenza *annuale”, Ta pubblicazione avwiene nel termine di quindici
giomi dalla data in cui il dato si rende disponibile o da quella in cui esso deve essere formato o deve
pervenire all'Amministrizione sulla base di specifiche disposizion normative.

Aggiornamento "trimestrale” o "semestrale”

Se & prescritto lagiomamento trimestrale" o "semestrale”, Ia pubblicazione & effetuata nei quindici
giomi successivi alla scadenza del rimesire 0 del semestre

Aggiornamento " tempestivo”

Quando ¢ prescritto Taggiomamento "tempestivo” dei dati, ai scnsi dellart, § D.Lgs. 332013, la
pubblicavione avviene nei tre giorni successivi all varkazone intervenuta o al memento n cut il dato i rende
disponibile

© Durata della pubblicazione

Ldati, le informazioni i documenti oggeto di pubblicazione obbligatoria,ai sensi della normativa vigente,
andramno pubblicat per n periodo di 3 anni, decorrent dal 1° gennaio dellanno successivo a quclo da cut
decorre [obbligo di pubblicazione . cémunque, fino s che i att pubblicat producono i loro ctfet

) Archiviazione

Allo scadere deltermine di durata delfobbligo di pubblicazione, i documenti, e informazioni c  dat soro
conservaii ¢ resi disponibili allinterno!di distinte sezioni del sifo di archivio, collocatc ¢ dohitamente
scgnalate nelambito dells sczione "Amministrazione Trasparcnte”, fat salvi i accorgimenti in rhateia di
utela dei dati personali nonché I'eccezione prevista in relizione ai dati di cui allart.14 de] D.Lgs
2332013 che, per espressa previsione g lge,non debbono essere riporta nella sezione di i

©) Dati aperti ¢ riutilizzo |

I documenti,le informazioni ¢ i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria devono essere resi disppribil
formato di tipo aperto ¢ riutilizzablli secondo quanto prescritto dallart.? D.1gs, 132017 ¢ dalle
specifiche disposizioni legislative 1v rehiamate ]

Sono dunque esclusi i formati proprictri

% 6



[image: image11.jpg]Come specificato nell'Allegato 2 slla delibera CIVIT n. 5012013 (Documento tecnico sui criteri di
qualith della pubblicazione del dati) & possibilc utilizzare sia software Open Source (cs. Open office),
sia formati aperti ( ex. RIf per i documenti di testo © csv per i i di calcolo)

Per quanta concerne il PDF ¢ possibile limpicgo del formato PDF/A, i cui dati sono elaborabili a
differenza del PDF in formato immagine, con scansione digitale di documenti cartacei, che non assicura
informazioni elaborabil

) Trasparenza e privacy

& garantito i rispetto delle disposizion recate dal Decreto Le
protezione dei dai personaliai sensi degli artt. 1, comma 2, e 4, comma 4, D.Lgs. 3

jslativo 30 giugno 2003, 1,196 in materia di
2013,

1 contributi cconomiei erogati a soggetti che versano in una situazione di disagio economico o che sono
affetti da condizioni patologiche andranno pubblicali ricorrendo a forme di anonimizzazione dei dati
personali (solo iniziali i nome ¢ cognome) al ine di consentire, in caso di ispezioni, i competenti Organi
i verificame la corrispandenza con i sogett indicati nella praduatoria agli att dell'Ufficio Servizi Sociali

4 MISURE ORGANIZZATIVE VOLTE AD ASSICURARE LA REGOLARITA E LA
TEMPESTIVITA DEL FLUSSI INFORMATIVE

Lart, 43 del DLgs. 332013 subilisce al comma 3 che I dirigenti fesponsabili degli uffici
dell Amminisirazione garantiscono il tempestivo ¢ regolare flusso delle informazioni da pubblicare ai fini
del rispetto di termini sabilit dalla Legee” |

5. PROCEDIMENTO DI ELABORAZIONE E ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
S0 T Soggetti

1 soggett che, allintemo dellEnte, partecipano u vario titolo ¢ con diverse responsabilit al processo di
elshorazione ed attuazione del Programma tricanale per a Trasparenza ¢ ntegrita sono:

)il Responsabile per a Trasparenzs; |
)i Responsabil di Setore;
) 'Ongano di valutazione.

5.2 Segue: Il Responsabile per Ia trasparenza

11 Responsabile per a trasparenza & individusto nel Segretario Comunale, g nominato Responsabile por
Prevenzione della Coruzione.

Flabora ed aggioma l Programma tricunale per la Trasparenza e ntegrit

Controlla ftuazione del Programma tricnnle per I trasparenza e Finterit € segnala allOrgano
di Indiriz40 Politico, all"Organo di Valutazione, all Autoriti Nazionale Anticomuzione (ANAC) ¢,
i casi pit gravi, all Uffcio per i Procedimenti Disciplinari (UPD) i casi i manato o ritarduto
adempimgnto degli obblighi di pubblicazione. ;

Controll bd assicurs la regolare aftuazione delfaccesso civico.

53. Segue: I Kesponsabili di Settore dell'Ente

Adempion agli obblighi di pubblicazione dei dai, delle informazioni e dei documenti, di cui al
presente Programnsa
i i \



[image: image12.jpg]Grantiscono il empestivo e regolare flusso delle informazioni da pubblicare in formato aperto;

Garantiscono lintegrit, il costante aggiomamento, I complete7za, Ia tempestivie, la senplict di
consultazione, la faclc sccessibilth ¢ la conformita i documenti originaliin possesso
dell Amministrazione, indicazione dell loro proveninza ¢ la rutilizzabili dele informazioni
pubblicate.

In applicazione delfart6, comma 1, let. ), della 124171990 e dellar, 9, comma 3 del Codice di

Comportamento, ogni Responsabile dovri. individuare, wa i propri collaborator, | responsabili della

pubblicuzionc, ove diversi dai responsabili di procedimento. Talo indicazione andra trasmessa al
Responsabile per la Trasparcnza.

54, Segue: POrgano di valutazione

verifica la cocrenza tra gli obiettivi previsti nel Programma triennale per la Traspareniza e quelli
indicati ncl Piano della performance ¢/o alri strument equivalenti

verifica od attestaperiodicamente ed in relazione alle delibere dell'Autorith Nazionale
‘Anticormizione (4.N.A.C) l'ssolvimento degli obblighi i pubblicazione;

utilizza le informazioni ¢ i dati elativi allatiuazione degli obblighi di trasparcnza ai fini della
‘misurazione ¢ vahutazione della performance organizzativa ed individuale dei Responsabili

6. MONITORAGGIO E VIGILANZA SULL'ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI
TRASPARENZA

1l monitoraggio sull'atuszione degli obblighi di trasparenza &, in primo luogo, alfidato ai Responsabili di
Sctore dell e, che vi provvedono costantemente in relazione al Setrore di appartencnza,

T monitoraggio ¢ Iz vigilanza sullo stato di attuazione del Programma Tricnnalc per la Trasparenza
Tintegrita sono, inoltre, affidati al Responsabile per la Trasparenza. Tale monitoraggio verrd attuato

nellambito dei "controll di regolariti amministrativa’

attraverso appositi controlli @ campionc a verifica dell'aggiomamento delle informazioni
pubblicate,

attraverso il monitoraggio cffettuato in merito ulliceessa civico,

Per ogni informaione pubblicata i verificano Fintgrid. il castante aggiormamento, la completezza, la empestivit
o seplicit i consulaione; la comprensbile, Fomogenei, a facile accessibli, nonché o conformit a docsament
originalinpossesso dellanminisirzione, ndiazione dell loro provenicnza el ez,

Per verificare Tesccuzione delle ativih programmate, il Responsabile dela Trasparenza attiverd un sistema
di monitorageio, costituito dalle segyenti fusi

&) predisposizionc  con periodicith semestale  di rapportida parte dei Responsabili i Settore, al fine di
‘monitorare sia il processo diatuaziong del Programm sia utlth o usabilith e dai nsrit;

) pubblicaions s 10 —con caden amnule i una relaione sl st i attsrone el rogramma
nella quale saranno indicati eventualmente gli scosiamenti dal programma originario e le relative
motivazioni, ¢ eventuali azioni nuovaiente programmate per il rageiungimento degli obieitivi; )

) predisposizione di una relazione rissuntiva - annuale — da inviare al Nucleo di valutazione i quali la
wilizzeranno per a loro ativita di verifica, per attestazione sullasolvimento degl obblighi di trasparenza
e, eventualmente, per segnalare inadempiment

| s !
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0 CIVICO
71 Nozone

Lisceosso civieo &l dirito di chiunque di richicdere In pubblicaione di documenti informazions o i dati
ch Lo pubbliche amministrazioni abbiano omesso di pubblicare pur avendone abbligo & sensi del D.Les.
03372013

72 Come esercitare il diritto
L richiesta & gratuita, non deve esscre motivata ¢ va indirizata al Responsabile dellacogsso civico

7.3 Responsabile dell'accesso civico

|
Il Responsabile dellaccesso civico del Comune ¢ il Segretario Comunale. |
74 Comeindirizzare la richiesta

Ly it S ot sl ot o Aarsion T so s
Tl A1 comont Acommn G ‘

Come esercitare il diritto

L richiesta & grtuit, non deve essere motivata ¢ va indirzzata al Responsabille delfaccesso civico. 1
Responsabile del' accesso civico dl Comunc di Novara di Sicila & il Segretario Comunale La
richiesta deve essere redatia sul modulo predisposto in ullgato ¢ va presentata

tramite posta cletronica allindirizo: seqretario@comune novara-di-siciia. me.

5 somloponscaincadiion dfatsien totsiiosensestoeiiiibon

3. tranite posta ordinaria spedendola al Comune di
Cap. 98058 - Novara di Sicilia (ME)

4. wamite fux al 1. 0941-650030 |

5. dirsttamenta prasso il Servizio Prolocollo del Comune di Novara di Sislia (ME) ‘

7.6 1l procedimento

1! Responsabile dellucceso civico, dopo aver icevro I rihiesta, I tasmtt tgmpestivamont i
Responsaile del Settore competente per materia ¢ ne informa il richiedente.

I Responsabile del Scttore interessato, entry quindici giomi dalla ricezione della comunicazione el
Responsabile dellaccessa civico, pubblica ngl sito web comunale il documento, Tinfgrmazione o il dito
sichiesto e, contemporancamente, comunica al richiedente e al Responsabile trasparenza lavventita
pubblicazione, indicando il relativo collcg %‘nm ipertestuale, Altriment, se quanto riehiesto risulta gia

pubblicato, ne i comunicazione al richiednte ¢ al Responsabile trasparenza, indicando il relatfvo

collegamento ipertestuale. |

7.7 Ritardo o mancata risposta ,’ |

Nel caso in cui il Responsabile di Setore cdmpetente o ometta la pubblicazion o non dia risposta} il
richiedente puo ricorere al Responsabile Trasparenza- titolare del potere sostitutivo, uilizzando I'apposito
modulo. Tl titolare del potere sostitutivo ¢ lenuto a rispondere al richiedente entro trenta giomi dalla
ricezione del sollecito. : | )





[image: image14.jpg]78 Tutela dell'accesso civi
Contro I'éventuale silenzio sullu richicsta di accesso Givico connessa allinadempimento degli obblighi di
trasparenza, ¢ previa effettuazione del sollosito ¢ decors  trenta giomi dalla data dello sesso, il richiedente
pud proparre ricorso al giudice amministrativo.

Pub, altres, icorrere al giudice amministratvo entro trenta giomi dalla presa di conoscenza della decisione
dell Amministrazione eventualmente oggeto del documento, dell'informazione o del dato per il quale ha
esercitato il dirtto di nccesso civico.

8. DATIULTERIORI

La trasparena inesa come aceessibilita
sui propri st istituzionali "dart ulterion

totale comporta che le Amministeazioni si impegnino a pubblicure
rispelto a quell espressamente indicati da norme i legge.

La L.190/2012 prevede la publicazione di “dati ulleriori" come contenuto obbligatorio del Piano trennale
di prevenzione della corruzion (art.1, comma 9, lett. )

In fase di prima approvazione del Programma trennale per la trasparenza e lintegrit, si dispone la
pubblicazione nela sczione *Amministrazione TrasparenteSoftosezione s contenut” di seguent dati
ulteriors

- Report sui risultaf del controllo successivo di regolarith amministrative sugli at adottati

9. LESANZIONI

Liinsdempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs n.33/2013 costituisce elemento di
valutazione della responsabiltd dirigenziale, cventuale causa di responsabilih per danno allimmagine
dell Amministrazione cd ¢, comunque, valutato ai fini della retribuzione di risultato e del tratiamento
accessorio collegato alla performance individuale dei Responsabili

Perle sanzioni previste dal D.Ligs. 3372013 si invia agl art, 15-22-46 0 47,

10, OBIETTIVIE TEMPI DI ATTUAZIONE

Obiettivi di trasparenza el primo anno sono;
aumento del flusso informativo interno al Frte;
ricognizione outilizzo dell banche dati ¢ degli applicarivi g in uso al finediidentifieare
¢ eventuali uterior posibilita di produzione aufomatica del matcriale richiesto;
progressivariduzione def costireluivi al”claborazione del materale soggeto agl obblighi
di pubblicazione, nel rispetto dei criter di efficacia cd cfficicnza,

Obietiv i trasparenza nel'aro triemmale di vigenza del PTTI sont
implementazione dei nuovi sstems d sutomaioneiper a produzione ¢ pubblicazione di
dati;
3+ implementazione della pubblicazione di duti cd informazioni ulteior ispeto s quellper
| aualiviee obbiigo di pubblicazione: ch

ilevasione del livello di soddisfuzione degi wentifhealizzare  bisogn informativi degli
| stakeholder intemni cd eserni allamminisiazione:

Lattuaridne degli abiettiv previstper il rinnio i svolgerd entr ddateprevise nl presente proggarmma,

come di seguito indicato:

| |
10 ¢




[image: image15.jpg]Anno 2014
Pubblicazione del Programma per la Trasparenza entro il 31 gennaio 2014;
Implementazione deiservizi di controllo intemo ¢ dell'organo i valutazione;
Ascolto de portator i et nteressi che agiscono sul temitorio.

Anno 2015
‘Aggiomamento del Programma per la Trasparenza eniro 31 gennaio 2015 3
Studio eventuali ulteriori applicativi interattivi entro 31 dicembre 2015;

Ascolto ¢ coinvolgimento dei portatordi legitimi intercssi che agiscono sul territorio.

Anno 2016
“Aggiomamento del Programa per la Trasparenza entro 31 gennaio 2016;

‘aseolto e coinvolgimento dei portatori di legittimi interessi che agiscono sul terrtorio;
Impostazione sistema rilevazione del livelo di soddisfizione di aleuni servizi resi dall Ente entro il

31 dicembre 2016,

Note Conclusive

1 Comune di Novara di Sicilia non ha adottato, per il riennio 2013/2015, il Programma Tricanale della
Trasparcnza. Si precisa, pero, che anche in assenza del programma in questione, b provveduto alla

pubblicazione di aleune informazioni
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