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Comune di Novara di Sicilia

(Provincia di Messina)

Codice Fiscale e Partita IVA 00358500833 - Tel, 0941 650954-5-6 / 0941 654202 fax. 0941 650030

IL SINDACO
Determinazione n.ﬁ__de] 1 4 DIC. 2012

OGGETTO: Selezione concorsuale ai sensi dell'art. 17, comma 11°, del D.L. 78/2009 per la
copertura di un posto vacante di categoria D1 - part-time 24 ore — a tempo indeterminato - profilo
professionale Assistente Sociale mediante stabilizzazione di personale non dirigenziale in
possesso dei requisiti di cui all'art. 1, comma 558 della Legge 27.12.2006 n° 296 - NOMINA

COMMISSIONE GIUDICATRICE.

PREMESSO:
- ¢he con deliberazioni di Giunta Municipale n. 24 ¢ 25 del 03,05.2012, dichiarate immediatamente
esecutiva, sono stati approvati:
. la rideterminazione della dotazione organica,
. I’analisi dei fabbisogni di personale per il triennio 2007/2009;
" il piano triennale delle assunzioni per il triennio 2007/2009;

- che con precedente deliberazione della Giunta Municipale n. 72 del 17/11/2008 era stata, inoltre,
approvata la disciplina per la stabilizzazione del personale non dirigenziale in servizio a tempo
determinato, in applicazione del disposto di cui all’art. 1, comma 558, Legge n. 296/2006;

- CONSIDERATO che il Piano Triennale delle assunzioni prevede per I’anno 2012, che si proceda
alla stabilizzazione con contratto a tempo parziale ed a tempo indeterminato di n° 1 unita di personale
di Cat. D1 - Assistente Sociale- avente i requisiti di cui all’art. 1, comma 558 della L. 296/2006 e
s.m.i., secondo le previsioni di cui al vigente Regolamento comunale approvato con delib. G.M. n°® 72
del 17/11/2008;

VISTA la determina del Responsabile dell’ Area Amministrativa n. 112 del 25.10.2012 con la quale &
stato approvato 1’avviso di selezione per la copertura di n. 1 posto di Cat. D1 — Assistente Sociale-
avente i requisiti di cui all’art. 1, comma 558 della L. 296/2006;

CONSIDERATO che il predetto avviso & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo comune dal
27.11.2012 al 05.12.2012 e, contestualmente nella G.U.R.S. n. 18 del 26.10.2012;

VISTO il verbale del 14.12.2012 del Responsabile dell’Area Amministrativa con la quale ¢ stata
approvata I’ammissione alla selezione di che trattasi dei candidati che hanno ne hanno fatto domanda
nei modi e termini previsti dal Bando di selezione;

VISTO D’art. 52 del vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi ove, per Uespletamento delle
selezioni concorsuali, & prevista da parte del Sindaco la nomina della Commissione giudicatrice
composta da tre Commissari di ambo i sessi, salvo motivata e formale impossibilit3, come segue: a)




dal Segretario Comunale dell’ente con funzioni di Presidente; b) due componenti, interni e/o esterni
all’Ente, esperti nelle materie oggetto della selezione™;

RICHIAMATA la delib. G.M. n.59 del 19.10.2012 con la quale sono state dettate norme di
razionalizzazione, efficienza, efficacia, celerita e trasparenza per I’espletamento delle prove
concorsuali;

VISTO, altresi, il comma 2) del predetto articolo ove ¢ stabilito che * alla Commissione possono
essere aggregati membri aggiunti, per la verifica della conoscenza di lingue straniere, per
’accertamento delle conoscenze informatiche e per eventuali ulteriori materie speciali, se previste”; -
la commissione ¢ assistita da un segretario, scelto tra i dipendenti dell’Ente con idonea
professionalita.

VISTO I’avviso pubblico del 27.11.2012 pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente ed inviato a mezzo
pec ad almeno 15 Comuni della Provincia con il quale gli eventuali soggetti interessati sono stati
invitati a far pervenire il loro curriculum;

VISTO il curriculum del Dr. Giuseppe Truscello, esperto in informatica;

VISTO aliresi il curriculum del Dr. Lombardo Giuseppe, esperto in Lingue e Letterature Straniere
Moderne;

VISTO lo Statuto comunale;
VISTO il regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
VISTO I’O.AR. EE.LL. vigente nella Regione Sicilia;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente riportate, di nominare la
Commissione per la selezione concorsuale per la copertura di un posto vacante —part-time a 24 ore ed
a tempo indeterminato- di categoria “D1” e profilo professionale “Assistente Sociale” avente i
requisiti di cui all’art. 1, comma 558 della L. 296/2006, nelle sottoelencate persone:

Dr. Giuseppe Torre - Segretario comunale del Comune di Novara di Sicilia — Presidente;
Dr. Luciano Catania — Segretario comunale del Comune di San Filippo del Mela;

D.ssa Giuditta Celona — Assistente Sociale del Comune di Messina;

Dr. Giuseppe Truscello - esperto in Informatica;

Dr. Lombardo Giuseppe — esperto in Lingue Straniere;

di stabilire che le funzioni di Segretario della Commissione saranno espletate dal Dr. Carmelo
Truscello - Responsabile dell’ Area Socio-Assistenziale di questo Comune;

di stabilire, altresi, che ai componenti esterni la commissione esaminatrice, per 1’attivita prestata,
sara corrisposto un rimborso spese forfettario di € 258,23, oltre al rimborso delle spese di viaggio,
secondo quanto espressamente previsto dal DPCM 23.03.1995 ma senza ’aggiunta delle
maggiorazioni previste all’art. 2 del citato testo regolamentare.

di limitare al 50% il compenso spettante agli esperti esterni nella singola materia informatica e/o del
campo linguistico in considerazione del ridotto apporto professionale rispetto agli altri componenti
della Commissione;

di dare atto che per il Segretario Comunale non ¢ prevista I’erogazione di alcun compenso per lo
svolgimento dell’attivita di componente della Commissione giudicatrice;

di imputare la complessiva spesa di €. 774,69, al cap. 2 cod. 1010202 del bilancio esercizio 2012;




di trasmettere copia della presente determina all’Area Amministrativa per gli adempimenti
consequenziali;

di pubblicare la presente determina all’ Albo pretorio del Comune,

14 DIC.2012

Novara di Sicilia, 1i
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