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Comune di Novara di Sicilia
(Citta Metropolitana di Messina)

AREA GESTIONE TERRITORIO

Avviso pubblico di manifestazione d’interesse per la partecipazione alla selezione di n° 2
operai qualificati da impiegare nel cantiere di lavoro per disoccupati n°® 565/ME di cui al D.D.G.
n° 44853 del 02/09/2020,inerente 1'esecuzione del progetto del cantiere di lavoro relativo al
“Ripristino pavimentazione di alcuni wviali del Cimitero di Novara di Sicilia”CUP:
H94E20000730002

Premesso che:

e checonD.D.G. n. 9483 del 09/08/2018 e stato approvato I’avviso 2/2018 per il finanziamento
dei cantieri di lavoro;

e Che con D.D.G n.44853 del 02/09/2020 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro, come da avviso n. 2/2018, & stato finanziato il cantiere dei
lavori riguardante il “Ripristino pavimentazione di alcuni viali del Cimitero di Novara di Sicilia
per I'importo complessivo di € 58.029,52 e lo stesso, prevede I'impiego di n. 15 lavoratori
per la durata di 34 giorni;

¢ che per quanto sopra premesso questo Ente ha la necessita di individuare n. 2 (due) figure
di operaio qualificato “Muratore” Cat. B1;

e che ilavori di che trattasi prevedono I'impiego di n. 2 (due) operai qualificati per 17 giorni
cad. da impiegare nel cantiere di lavoro N. 565/ME

RENDE NOTO

Che e indetta selezione pubblica per soli titoli per la formazione di una graduatoria preordinata
all'assunzione a tempo determinato di personale da avviare al cantiere di lavoro suddetto, con il
seguente profilo professionale:

- N.2 (due) OPERAI QUALIFICATI - CAT. B1 “MURATORE" .

I soggetti interessati alla procedura selettiva devono presentare istanza di partecipazione,
utilizzando il Modello allegato al presente Bando la propria disponibilita, da inviare al Comune
di Novara di Sicilia- Ufficio Tecnico — entro le ore 10.00 del giorno 11 dicembre 2020, mediante
recapito brevimanu all’ufficio protocollo o mezzo pec all’indirizzo
ufficiotecnicocomunenovaradisicilia@pec.it, indicando in oggetto: “AVVISO PUBBLICO PER LA
SELEZIONE DI OPERAIO QUALIFICATO CON MANSIONI DI “MURATORE”- CANTIERE
DI LAVORO.

L’assunzione verra effettuata ai sensi dell’art. 49 della L.R. 15/2004; al tal fine per la partecipazione
all’avviso gli interessati dovranno possedere i seguenti requisiti

¢ C(ittadinanza Italiana;

e Eta non inferiore a anni 18 e massima di anni 67 non compiuti;
e Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
e Idoneita fisica;
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e Non essere interdetto dai pubblici uffici;

e Avere frequentato la scuola d’obbligo;

e Pericandidati maschili di essere in regola con gli obblighi di leva.
Detti requisiti, devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda e
dichiarati nella stessa.
Ai lavoratori qualificati verra corrisposto il trattamento giuridico ed economico previsto per la
categoria del vigente Contratto Collettivo nazionale di Lavoro, e comprende anche gli emolumenti
spettanti e le detrazioni per ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali.
Per la selezione si precisa che ai sensi dell’art. 49 della L.R. 15/2004 viene conferita priorita ai
candidati che vantano il requisito della minore distanza tra il luogo di svolgimento dell’attivita e
la propria residenza.

Si procedera alla selezione, tra coloro che presenteranno istanza/manifestazione di interesse, i
soggetti ritenuti idonei per esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati
e/o lavori edili in genere e/o con riferimento alla residenza e/o per la conoscenza delle realta locali
e/o di quanto ritenuto prevalente nella individuazione dei soggetti cui conferire I'incarico.

La graduatoria sara predisposta, in base alla valutazione dei titoli sulla base delle autocertificazioni
prodotte dai candidati nella domanda di partecipazione alla selezione di che trattasi, da una
Commissione appositamente nominata, avendo riguardo ai criteri stabiliti da Decreto del
Presidente della Regione del 5 aprile 2005, pubblicato nella G.U.R.S. n° 18 Parte Prima del 29 aprile
2005 e qui di seguito riportati:

Art.1 I titoli che concorrono alla formazione delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli di
cui all’art.49 della legge regionale 5 novembre 2004, n.15, sono i titoli di studio, i titoli formativi e i
servizi prestati in enti pubblici con punteggio massimo attribuibile pari rispettivamente a 20%,30%
e 50%.

Art.2 Il punteggio relativo al titolo di studio (20 punti su 100) e cosi attribuito:
a. diploma di scuola media inferiore punti 20

b. licenza di scuola elementare punti 15.

I titoli di cui sopra non si sommano.

Art.3 Il punteggio relativo ai titoli formativi ( 30 punti su 100) & cosi attribuito:

a. corsi di formazione professionale con attestato di superamento di esami finali, organizzati da
enti dello Stato, della Regione o legalmente riconosciuti e di durata non inferiore a mesi 3:
punti 0,20 per ciascun mese fino ad un massimo di punti 30.

b. Sono valutabili piu titoli formativi richiesti nel bando.

Art.4 Il punteggio relativo ai servizi prestati presso enti pubblici (50 punti su 100) e cosi attribuito:
a. servizi prestati in qualifica professionale immediatamente inferiore, punti 0,10 per ciascun mese
fino ad un massimo di 20 punti;

b. servizi prestati in qualifica professionale corrispondente, punti 0,15 per ciascun mese fino ad un
massimo di 30 punti .

I servizi inferiori a 3 mesi non sono valutabili.

Il servizio militare prestato € valutato come se fosse prestato in area professionale corrispondente
a quello del posto cui si concorre.

Art.5 Ai sensi dell’art 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997,n.127 e successive modifiche ed
integrazioni, a parita di punteggio e preferito il candidato di piu1 giovane eta”.

Si specifica, inoltre:

- che in caso di ulteriore parita di punteggio sara applicatol’art. 5, commi4 e 5, del D.P.R. 487/1994;
- che il titolo di studio superiore a quello richiesto dal presente bando non e valutabile;

- che i servizi prestati in qualifica professionale/categoria superiore non sono valutabili;

- che i titoli che danno diritto, eventualmente, a precedenza e/o preferenza e/o riserva sono quelli



previsti dall’art. 49, comma 2, della legge regionale n.15/2004 e dall'art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R.
487/1994, a condizione che i candidati ne facciano menzione nella domanda di partecipazione alla
selezione e producano la documentazione necessaria per la valutazione di che trattasi;

- che, ai fini della valutazione di eventuali corsi di formazione professionale, nell'autocertificazione
e/o nelle attestazioni e/o certificazioni prodotte dovra essere specificatamente indicata la data di
inizio (GG/MM/AA) e la data di fine corso (GG/MM/AA) o la durata del corso indicata
specificatamente in mesi, pertanto, non saranno valutati i corsi la cui durata e espressa solo in ore.
Per anno formativo o anno scolastico, indicato nelle autocertificazioni e/o nelle attestazioni e/o
certificazioni, si attribuira il punteggio corrispondente a nove mesi, salvo verifica successiva per i
concorrenti invitati a far pervenire la documentazione comprovante quanto dichiarato nelle
autocertificazioni, come specificamente previsto nel presente bando;

- che la graduatoria finale sara determinata dalla somma dei punteggi attribuiti.

L’istruttoria delle domande, la verifica dei requisiti, la valutazione dei titoli dichiarati, nonché la
formulazione e I'approvazione della graduatoria, saranno curate dal dirigente dell’Area Gestione
territorio assistito dai Collaboratori dello stesso ufficio. Delle operazioni verra redatto apposito
verbale che verra pubblicato per gg. 7 all’Albo Pretorio dell’Ente.

Si fa presente che i candidati partecipanti verranno esclusi dalla graduatoria per 1’'omissione o
I'incompletezza delle dichiarazioni richieste nella domanda, la mancata sottoscrizione della stessa,
la_ mancata presentazione del documento di riconoscimento valido ed il mancato rispetto dei
termini di presentazione della domanda.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando saranno osservate le disposizioni
legislative vigenti, regolamentari e contrattuali vigenti in materia.

Informazione sull’avviso puo essere richiesto all’'Ufficio Tecnico Comunale al numero di tel.
0941/650954-5-6

Qualora si fosse in presenza di due o piu candidati a cui e stato assegnato lo stesso punteggio, la

scelta tra questi avverra attraverso pubblico sorteggio.

L’incarico sara conferito esclusivamente a soggetti liberi da rapporti di lavoro subordinato.

I soggetti selezionati dovranno rispettare lo stesso orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli
operai ed assumeranno anche le funzioni di tutor.

Il Comune si riserva, per motivate ragioni, la facolta di prorogare o di riaprire i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione al presente avviso, sospendere, annullare, revocare
o modificare in tutto o in parte il presente bando, senza che gli interessati possono vantare diritti
nei confronti del Comune stesso.

Ai sensi del nuovo regolamento GDPR sulla privacy, si precisa che tutti i dati personali trasmessi
con la domanda saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura
di affidamento del servizio. Il trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e correttezza
nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati sara
effettuato nei limiti necessari a perseguire le sopra citate finalita, con modalita e strumenti idonei
a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti. I dati potranno essere comunicati o portati
a conoscenza di responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario titolo con l'incarico
professionale da affidare o affidato.

Novara di Sicilia, 4 dicembre 2020




Al COMUNE DI NOVARA DI SICILIA
Area Gestione Territorio

Piazza Girolamo Sofia n. 2
98058 NOVARA DI SICILIA

OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE MANIFESTAZIONE D’'INTERESSE PER LA SELEZIONE
DIN. 2 FIGURE OPERAIO QUALIFICATO - MURATORE DA IMPIEGARE NEI CANTIERI DI LAVORO
REGIONALE FINANZIATO DA DELL’ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE
POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO, GIUSTO AVVISO N. 2/2018 PER N. 2 Operai Qualificati (CAT.
B1) - Muratore di cantiere di lavoro: “Ripristino pavimentazione di alcuni viali del Cimitero di
Novara di Sicilia”CUP: H94E20000730002-" durata prevista gg 17 per 2 unita”.

__ sottoscritto/a

nato/a a prov. il
C.F. residente in

Via n. cell.
e-mail

Pec:

presa visione dell’avviso relativo all’oggetto, avvalendosi di dichiarazione sostitutiva di certificazione,
ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, consapevole che:

- Ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n.445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi e ne fa
uso, e punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia;

- Ai sensi dell’art.75 del citato decreto, nel caso di dichiarazione non veritiera, il dichiarante decade dal
beneficio ottenuto;

- Ai sensi dell’art.71 del citato decreto, il Comune di Mazzarra Sant’Andrea ha titolo a promuovere ogni
accertamento ritenga necessario, per verificare che la presente dichiarazione corrisponde a verita;

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'affidamento dell’incarico di operaio qualificato — muratore nel cantiere
di cui all’oggetto ed a tal fine

DICHIARA
(*Sbarrare il quadratino corrispondente alla dichiarazione)

1. di essere in possesso della cittadinanza:
o Italiana
oppure
o diuno Stato aderente all’'Unione Europea oppure
o diuno Stato non aderente all’'Unione Europea e di essere munito di carta soggiorno ai sensi del
D.Lgs.n.286/98, rilasciata in data ;




2. di essere residente nel Comune di in Via

n. dal ;

3. di avere le seguenti esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro (elencare mansioni,descrizione
lavori ed ubicazione cantieri):

4. Altro ( specificare eventuali esperienze pregresse nel campo dei lavori edili in genere con la qualifica di
operaio qualificato — muratore):

5. Si impegna, altresi ad assumere le funzioni di tutor.

6. Allega curriculum per documentare il possesso criteri stabiliti da Decreto del Presidente della
Regione del 5 aprile 2005, pubblicato nella G.U.R.S. n°® 18 Parte Prima del 29 aprile 2005.

1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle norme che regolano la gestione dei cantieri di lavoro e che, nelcaso di affidamento
si impegna a rispettare.

Inoltre, in relazione alle dichiarazioni di cui alla presente istanza, potranno essere eseguiti controlli diretti ad accertare la veridicita
delle informazioni fornite ed effettuate anche da parte delle Autorita competenti.

11 sottoscritto dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazione mendace, dal

D.P.R. n.445/2000.

In particolare é a conoscenza che, oltre alle sanzioni penali previste dall’art.76, qualora da eventuali controlli emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione sostitutiva, il dichiarante decadra dall’incarico eventualmente affidato.

Novara di Sicilia, Ii

(firma leggibile)

N.B. allegare alla presente domanda fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita del
dichiarante (pena 1’esclusione)

Piazza Girolamo Sofia n. 1

Codice Fiscale e Partita IVA 00358500833 - Tel. 0941-650954-5-6 -fax. 0941 650030
Email: ufficiotecnico@comunedinovaradisicilia.me.it
Pec: ufficiotecnicocomunenovaradisicilia@pec.it
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